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Harmonogram naboréw w projekcie EBON na 2026 rok

Nr Planowany Nr naboru Rodzaj nabéru i planowana liczba oséb do
termin zakwalifikowania w ramach naboru
rozpoczecia
naboréw
1 | 09 stycznia 2026 Nabor nr 7 | Nabdr z Bilansem Kompetencji i doradztwem
(piagtek) godz. zawodowym (120 oséb)
16:00
2 20 lutego 2026 Nabér nr8 | Nabdr z Bilansem Kompetencji i doradztwem
(pigtek) godz. zawodowym (120 oséb)
16:00
3 | 10 kwietnia 2026 | Nabérnr9 | Nabdr z Bilansem Kompetencji i doradztwem
(piatek) godz. zawodowym (120 oséb)
16:00
4 29 maja2026 Nabor nr 10 | Nabér dedykowany bez Bilansu Kompetencji
(piatek) godz. - Zielone Kompetencje (120 osdb)
16:00
5 10 lipca 2026 Nabér nr 11 | Nabdr z Bilansem Kompetencji i doradztwem
(piatek) godz. zawodowym (120 oséb)
16:00
6 | 04 wrzesnia 2026 | Nabdr nr 12 | Nabér dedykowany bez Bilansu Kompetencji
(piatek) godz. — Zintegrowany System Kwalifikacji (20 oséb)
16:00
7 23 pazdziernika Nabdr 13 Nabér z Bilansem Kompetencji i doradztwem
2026 (pigtek) zawodowym (120 oséb)
godz. 16:00
8 | 04 grudnia 2026 Nabdr 14 Nabér z Bilansem Kompetencji i doradztwem
(pigtek) godz. zawodowym (120 oséb)
16:00




